
 

  

Le Réseau de Périnatalité Occitanie recherche 

Un(e) psychologue   
Parcours Dépression Post-Partum 

Pôle Santé Périnatale 
 
Vous êtes psychologue, vous souhaitez travailler dans le domaine de la santé périnatale et contribuer à la 
mise en œuvre d’un projet régional innovant autour de la Dépression du Post-Partum ? 
Le Réseau de Périnatalité Occitanie complète son équipe et recherche un(e) psychologue à temps partiel 
basé à Montpellier ou Toulouse. 
 
L’ASSOCIATION RESEAU DE PERINATALITE OCCITANIE est une organisation interprofessionnelle et inter-
établissements mobilisant l’ensemble des acteurs concernés par la périnatalité, public, privés, libéraux, des 
secteurs médical, médico-social et social, en Occitanie. 
Son objectif est d’agir en prévention, en proximité et en appui des professionnels et des publics (femmes 
enceintes et nouveau-nés vulnérables) 
 
FINALITES DU POSTE  

Ce poste s’inscrit dans le cadre d’une expérimentation nationale visant à mettre en place un parcours 
coordonné de prise en charge de la dépression du post-partum. 
Cette expérimentation est menée dans six régions pilotes en France, dont l’Occitanie, et vise à améliorer le 
repérage, l’orientation et la prise en charge des femmes et parents concernés par la dépression du post-
partum, que nous entendrons plus largement en Occitanie, comme la Dépression Périnatale.   
 

Sous la responsabilité des pilotes du pôle « Santé Périnatale », le(la) psychologue apporte son expertise et 
son expérience clinique à la mise en œuvre régionale de cette expérimentation, en lien direct avec l’équipe 
projet (chargé(e) de projet, sage-femme) recrutés également pour constituer l’équipe. 
 

DETAIL DES MISSIONS PRINCIPALES : EXPERIMENTATION PROJET DEPRESSION PERINATALE  

Appui et accompagnement au projet Dépression Périnatale (DPP) 
• Vous apporterez, au chargé(e) de projet DPP, votre expertise métier ainsi que votre appui dans la 

déclinaison opérationnelle du projet et dans l’animation des professionnels de terrain. 

• Vous favoriserez la mise en réseau des structures et acteurs régionaux et accompagnerez la 
déclinaison territoriale du projet, en lien avec le (la) chargé(e) de projet et la sage-femme. 

• Vous participerez aux groupes de travail avec l’équipe projet (chargé(e) de projet et sage-femme) 

 
Appui et formation des professionnels 

• Vous contribuerez à communiquer et sensibiliser les professionnels de la région autour de la 
thématique de la Dépression Périnatale 



 

  

• Avec l’aide du pôle formation, vous favoriserez l’accès aux formations sur le repérage et la prise en 
charge de la dépression post-partum, en mobilisant les outils nationaux et régionaux de formation 
(MOOC, organismes accrédités, experts locaux). 

 
MISSIONS COMPLEMENTAIRES 

Dans le cadre des missions plus générales du pôle « Santé Périnatale », sous la responsabilité des pilotes 
du pôle 

• Vous serez amené(e) à participer au projet « Parcours ISG (interruption spontanée de grossesse) » 
en soutien des pilotes du pôle 

o Par votre expertise métier vous serez en appui de la sage-femme en charge du projet.  
o Vous participerez ou animerez des groupes de travail sur la thématique de la prise en charge 

du deuil périnatal dans le cadre d’une ISG. 
o Vous serez amené(e) à participer à des sessions de formations délivrées par le RPO ou 

intervenir sur des e-learning (sur la tenue des entretiens, notamment, sur le deuil périnatal) 
o Vous pourrez être amené(e) à animer des groupes de parole usagers, en binôme avec un 

autre professionnel 
• Vous participerez également aux groupes de travail transversaux sur la thématique de 

l’accompagnement des vulnérabilités. 
• Vous représenterez le RPO au sein de commissions régionales pour laquelle votre expertise 

pourrait être sollicitée (vulnérabilités, violences par exemple…)  
• Vous apporterez votre appui lors des actions transversales du pôle Santé Périnatale (journées 

régionales par exemple) 
 
Missions transversales 

• Vous pourrez être sollicité(e) au sein du RPO pour participer à des interventions en interne ou externe 
avec des dimensions psychologiques (préparation de RMM par exemple…) 

• Vous participerez à la vie du réseau et aux groupes de travail transversaux si besoin 
 
 
QUALIFICATIONS ET COMPETENCES 

Le poste nécessite de l’autonomie, un sens des priorités et une capacité d’animation de groupe. Il nécessite 
une certaine pédagogie et savoir travailler en équipe pluridisciplinaire. 
 
Diplômes, expérience et connaissances 

- Diplôme de psychologue clinicien  
- Une formation ou expérience dans le cadre de la périnatalité permettant de détenir une connaissance 

fine du parcours périnatal est indispensable 
- Expérience professionnelle en structure sanitaire, sociale ou médico-sociale d’au moins 3 ans 
- Une expérience en gestion de projet serait un atout. 
- Maitrise du Pack Office serait un plus. 

 
Savoir faire 



 

  

- Aptitude à mener un projet, décliner une organisation et rendre-compte 
- Capacité à animer des groupes de travail ou un réseau d’acteurs pluriprofessionnels 
- Communiquer avec aisance à l’oral comme à l’écrit 

 
 
CANDIDATURE 

• Poste à temps partiel (50%) à pourvoir en CDD de mission de trois ans  
o Rémunération mensuelle brute 1 650 €  
o Forfait jour réduite de 108 jours an 

Ou dans le cadre d’une mise à disposition d’un établissement 
• Le poste nécessite des déplacements fréquents, site de rattachement indifféremment sur 

MONTPELLIER ou TOULOUSE. 
• Le télétravail est possible selon les dispositions établies dans l’accord collectif. 
• Prise de fonction dès que possible 

 
Venez rejoindre une équipe motivée par des actions de santé publique autour de la naissance, de la famille, 
de la petite enfance, en adressant votre candidature (CV et lettre de motivation) à Sylvaine Couteau : 
administration@perinatalite-occitanie.fr 

 
 


